Referat af skolebestyrelsesmgde 090123

Mgdedato Mgdested/lokale Mgdetidspunkt | Sluttidspunkt
09.01.2023 Mgdelokale 1 ved kl. l.
kontoret 17.00 20.00
(Indgang ad
hovedindgangen ved
parkeringspladserne)

Deltagere
Skolebestyrelsen, Ina Sif Nielsen (paedagogisk vejleder)

Afbud fra: Direkte telefonnr.

Lars A, Helle V, Ane, Ann 21579648

1. Godkendelse af dagsorden (B) 17:00-17:05
2. Orientering (O) 17:05-17:40
Skoleledelse:

Anseettelser
- Marcell ansat som ny tyskleerer. Dan fastansat i overbygningen. Sofie Funk ansat i barselsvikariat
for LKN

Tunnel

- Der kommer snart lys i tunnel og omkringliggende stiarealer. Ledelsen fglger lgbende op med
forvaltning omkring diverse udfordringer vi bliver opmaerksome pa.
Foraeldrehenvendelser/beskrivelser af de trafikale udfordringer vil veere en stor hjeelp ift. skolens
dialog med forvaltningen. Herunder handicapparkering (skrives ud til foraeldre).

Renggring og toiletter

- Der er fortsat udfordringer med renggaring af seerligt de nye toiletter i indskolingen. Skolen har
skiftet renggringsudbyder og personale, hvilket volder skolen store udfordringer pt. Vores pedel er
dagligt i kontakt med renggringsselskab og forvaltning ift. dokumentation af de tilbagevendende
renggringsudfordringer.

Skolen opfordres til at skaerpe bgrnenes opmaerksomhed omkring god toiletkultur og hygiejne —
evt. temadag.




Kantinen
- Det seneste vi har faet at vide er, at kantinen formentlig vil veere i drift fra marts, og skolen vil
blive prioriteret hgijt.

Formand:

Medarbejdere:
- Overbygningen planlaegger fortsat gallafest i foraret.

- Terminsprgver afvikles i overbygningen i naeste uge. 9.klasse i erhvervspraktik i uge 4.

- Julefrokost og personalearrangementer er oppe at kgre igen, og det er personalet glade
for.

- Der opleves pt. mange vikarer i huset, hvilket fylder en del for personalet.

Elevrad:
- I marts er elevradet med til at planleegge skolens trivselsdag.

3. Antimobbestrategi revurderes/Ina- Bilag1lA+B+C (O+D) 17.40-18:10
Vi gnsker justering, sa perspektivet flyttes fra enkelt elev/barn til fokus pa det store feellesskab
og dets betydning for mobning og trivsel.

Ina holder et kort oplaeg omkring udgangspunkt for nyt perspektiv.

- Inatilretter den nye antimobbestrategi, og den sendes ud til naeste bestyrelsesmgade til
endelig godkendelse.

- Forslag om, at den nye strategi bliver formidlet ud til foreeldrene (evt. via Aula), saledes at
foreeldrene er orienteret.

- Personalet orienteres pa o-madet

Spisning
4. Walk-and-talk 18.40-19.00
Tur rundt pa skolen
5. Meddelelsesboq - Bilag2 (O+D+B) 19.00-19.30

Arbejdsgruppe har udarbejdet et udkast til princip for meddelelsesbog, som fremleegges,
kvalificeres og besluttes.

- Bilaget er tilrettet, og den sendes ud til neeste bestyrelsesmgde til endelig godkendelse.
Arbejdsgruppen kan godt fortseette sit arbejde.

6. Alkoholvaner og konfirmation/Lars Berg og Sgren Mikkelsen 19.30-19.45
- Vi har brug for mere data bl.a. i forhold til, hvorfor nogle kommuner har valgt at flytte
konfirmationen fra 7. til 8.kl. Kunne ogsa vaere indsamling af data ift. unges alkoholvaner Vejle
vs. Kolding.
Argumentationen for en evt. andring skal styrkes og veere velovervejet.

7. Punkter til neeste mgde 19.45-19.50
- Endelig godkendelse af antimobbestrategi
- Ellers punkter fra arshjul

8. Evt. 19.50-20.00



